CURRICULUM VITAE

1. Noms : MUKUBI KIKUNI Daniel

2. Lieu et date de naissance : Bukavu, le 25 juin 1987

3. Adresse actuelle : 06, Av. Luvua, C/Barumbu, Kinshasa/RDC
4. Téléphone et E-mail 4243 992 104 566 ; dannymukubi@gmail.com
5. Nationalité : Congolaise

6. Etat civil : Marié

RESUME DE COMPETENCES

MUKUBI K. Daniel est un expert de renommeée internationale sur les questions relatives aux
politiques de gestion durable de la biodiversité, des foréts et du climat. Il détient une expérience
de plus de 10 ans dans la conservation inclusive de la biodiversité, avec I’implication des Peuples
Autochtones et Communautés Locales (PACL), travaillant pour le compte des institutions
d’enseignement supérieur et universitaire, du Gouvernement congolais, et Consultant dans
plusieurs Organisations internationales, sous-régionales, nationales et locales. Il est un négociateur
avéré en mati¢re de conservation de la biodiversité et d’utilisation durable de ses éléments, mais
aussi du climat. Il est expérimenté en élaboration des politiques, stratégies et plans d’action pour
la gestion durable des ressources naturelles.

Actuellement Doctorant en Environnement et Gestion durable des Ressources Naturelles de
I’Université Officielle de Bukavu (UOB), MUKUBI K. Daniel est titulaire d’'un Master en
Gestion de la biodiversité et aménagement forestier durable de I’Université de Kisangani, en
République Démocratique du Congo.

Ses expériences les plus pertinentes comprennent :

- Leader des Négociateurs Africains sur la mobilisation des ressources et le mécanisme de
financement de la biodiversité (CoP15 CDB/Montréal et CoP16 CDB/Cali) ;

- Membre du Comité consultatif sur la mobilisation des ressources au titre de la Convention
des Nations-Unies sur la Diversité Biologique ;

- Consultant a la Coopération Internationale Allemande (GIZ) ; a I’Union Européenne (UE) ;
chez Wildlife Conservation Society (WCS) ; chez Tenure Facility (TF); chez World
Wildlife Fund for nature (WWF) ; et a I’Alliance Nationale d’appui et de promotion des
Aiires et territoire du Patrimoine Autochtone et Communautaire (ANAPAC) ;

- Chef de Bureau en charge de la Stratégie et des Actions Biodiversité a la Direction du
Développement Durable, au Ministére de I’Environnement et Développement Durable ;

- Personne Ressource de la Commission des Foréts d’Afrique Centrale (COMIFAC),
notamment dans le cadre d’une consultance au Cameroun ;

- Membre du Comité de Pilotage des Aires de Conservation Transfrontaliéeres de la
Communauté de Développement d’Afrique Australe (SADC) ;

- Membre du groupe d’Experts pour I’Evaluation de la Liste Verte de I’Union Internationale
pour la Conservation de la Nature (UICN) ;

- Point Focal du Programme de gestion durable de la faune sauvage (SWM) ;

- Chargé de Programme de 1’ Association des Jeunes Artisans de la Paix (AJAP).
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7. Formations

Institution

Dipléme obtenu

Université Officielle de Bukavu (UOB)

Doctorant en Environnement et Gestion Durable
des Ressources Naturelles.

Sujet : Financement de la gestion durable de la
faune sauvage en Afrique centrale : Acces des
communautés au crédit biodiversité. Cas de la
Réserve de Biosphere de Yangambi et de la
Réserve de Faune a Okapi.

Université de Kisangani (UNIKIS), 2013

Master — DES/DEA en Gestion de la Biodiversité
et Aménagement Forestier Durable

Université Officielle de Bukavu (UOB), 2011

Licence (Bac+5) en Ecologie et Gestion des
Ressources Végétales

Université Officielle de Bukavu (UOB), 2009

Graduat (Bac+3) en Ecologie et Gestion des
Ressources Végétales

Institut Majengo de Goma, 2006

Diplome d’Etat (Bac) en Humanités
Scientifiques, Option Biologie-Chimie

Ecole Primaire Mwansombo de Goma, 1999

Certificat de Fin d’Etudes Primaires

8. Autres Formations

e Audit Environnemental et Evaluation du Standard de la Liste Verte de ’UICN — 2023 ;

e Evaluation économique des services écosystémiques — 2022 ;

e Valorisation des ressources dans les aires protégées (UICN/PAPACO) — 2016 ;

e Conservation des aires protégées — 2018 ;

e Systéme de sécurité des Nations-Unies (BSAFE/UNDSS) — 2020 ;

e Mesurage, Rapportage et Vérification (MRV, Institut Royal des Sciences Naturelles de

Bruxelles) — 2020 ;

e Gestion des Projets, Gestion Axée sur les Résultats et Leadership (SETYM

International/Canada) — 2015 ;

e Ethique, Déontologie et Professionnalisme (OCEP) — 2015.




9. Expérience dans les négociations régionales et internationales sur la conservation

de

la biodiversité incluant la participation des Peuples Autochtones et

Communautés L ocales

Mois et année

Titre et lieu de la Conférence

Responsabilité

2024 - Onziéme Session Pléniére de la Plateforme | - Négociations et validation de
Intergouvernementale  Science-Politique I’évaluation sur les relations
sur la Biodiversité et les Services entre la biodiversité, 1’eau, la
Ecosystéemiques (IPBES-11), Windhoek santé, I’alimentation et le
(Namibie) climat ; et de I’évaluation sur

- Seizieme Conférence des Parties a la le changement transformateur
Convention des Nations-Unies sur la | - Préparation de la position
Diversité Biologique, Cali (Colombie) commune et négociation au

- Retraite de travail sur I’Information de nom de I’ Afrique et de la RDC
Séquencage Numérique sur les ressources | - Réflexions sur le mécanisme
génétiques (ISN), Pretoria (Afrique du multilatéral de partage des
Sud) avantages  découlant de

- Reéunion de formulation du projet de la I’utilisation de I’ISN
composante biodiversité du Programme de | - Meéthodes innovantes de suivi
gestion durable de la faune sauvage de la biodiversité (Camera
(SWM), CIFOR-ICRAF, Nairobi (Kenya) traps, eDNA, Soundscapes et

- 27°™ réunion du Comité des Foréts systemes traditionnels)
(COF0-27) et 9°™ Semaine mondiale des | - Négociateur de la RDC sur les
Foréts, FAO, Rome (Italie) questions de gestion durable

- 26°™ réunion de 1’Organe Subsidiaire des foréts (+ Side Event sur le
chargé de fournir les Avis Scientifiques, Legal Hub faune sauvage)
Techniques et Technologiques (SBSTTA- | - Panéliste:  Chaines  des
26) et 4°™ réunion de I’Organe Subsidiaire valeurs durables, zones clés
chargé de la mise en ceuvre (SBI-4), a de la biodiversité (KBA) ;
Nairobi (Kenya) - Préparation de la CoP16

- Deuxieme réunion du Comité consultatif Biodiversité ;
sur la mobilisation des ressources | - Cadre de suivi du cadre
(Secrétariat de la Convention sur la mondial de la biodiversité ;
Diversité Biologique & Cali (Colombie) ; | - Renforcement des capacités et

- Membre de la Task Force pour la mise a mobilisation des ressources ;
jour des Stratégie et Plan d’Actions | - Mise a jour de la stratégie de
Nationaux de la Biodiversité (SPANB) ; mobilisation des ressources

- Membre de la Task Force pour le pour la biodiversité ;
processus d’élaboration de la stratégie | - Actualisation des SPANB de
nationale de conservation en dehors des la RDC pour leur alignement
aires protégées avec le Cadre mondial de la

biodiversité Kunming-
Montréal ;

- Rédaction de la feuille de
route du processus

Octobre —| - Vingt-cinquiéme réunion de [’Organe | - Fournir des avis techniques,

Novembre 2023 Subsidiaire chargé de fournir les Avis scientifiques et

Scientifiques, Techniques et
Technologiques (SBSTTA-25) a Nairobi
(Kenya)

technologiques pour la mise
en ceuvre du Cadre mondial de
la biodiversité




- Sommet des 3 bassins des écosystemes de
biodiversité et des foréts tropicales, a
Brazzaville (Congo)

- 24°™ réunion de la Commission des Foréts
et de la Faune Sauvage d’ Afrique (CFFSA-
24) et 8™ Semaine Africaine des Foréts et
de la Faune Sauvage, a Arusha (Tanzanie)

- Renforcement des capacités des Points
Focaux de I’'IPBES, Bergen (Norvege)

- Présenter la RDC en tant que
Pays Solution a la crise
climatigue et  de la
biodiversité

- Neégociateur de
Animation  des
thématiques

- Evaluations de I'IPBES

la RDC,
sessions

Aolt - Septembre
2023

- Dixiéme Pléniére de la Plateforme
Intergouvernementale  Scientifique et
Politique sur la Biodiversité et les Services
Ecosystémiques (IPBES-10) a Bonn
(Allemagne) ;

- Réunion sur la prise en compte de la
biosécurité dans la planification nationale
a Accra (Ghana)

- Contribuer a la validation de
I’évaluation sur les Espéces
Exotiques  Envahissantes
(EEE) et leur controle ;

- Partager I’expérience et les
contraintes de la RDC sur la
biosécurité

Mai 2023

Réunion technique sur la formulation des
amendements au document du Programme de
gestion durable de la faune sauvage (SWM)
pour la période 2023-2029 — Rome (Italie)

Présenter les amendements au
modeéle développé par la RDC:
gestion durable de la faune
sauvage a lintérieur et a
I’extérieur des aires protégées

Aot 2018 a
Septembre 2024

Réunions du Groupe de Travail Biodiversité
d’Afrique Centrale (GTBAC) — Bata (Guinée
Equatoriale), Douala et Yaoundé
(Cameroun), N°’Djamena (Tchad), Kinshasa
(RDC), Bujumbura (Burundi), Brazzaville
(Congo)

Présenter les efforts fournis par la
RDC  pour conserver sa
biodiversit¢e et ses  foréts,
contribuer a la position commune

Mars 2023

Réunions du Comité de pilotage du projet de
facilité de financement pour la gestion des
aires protégées transfrontalieres -
Johannesburg (Afrique du Sud)

Représenter la RDC a la SADC
pour présenter les opportunités de
financement des aires protégées
transfrontalieres

Décembre 2022

15°™ session de la Conférence des Parties a la
Convention sur la Diversité Biologique
(CoP15-CDB) — Montréal (Canada)

Défendre les intéréts de la RDC et
des PACL a la CoP15 CDB et ses
réunions connexes

Novembre 2022

Comité de pilotage du Programme de gestion
durable de la faune sauvage (SWM) — Kasane
(Botswana) et Salambala (Namibie)

Présenter 1’¢état de mise en ceuvre
du projet de gestion durable de la
faune sauvage a la Réserve de
Faune a Okapi

Octobre 2022 a
octobre 2024

Renforcement des capacités au sujet de
I’interface Science-Politique sur la
biodiversité et les services écosystémiques en
Afrique Centrale, de I’Est et de 1’Ouest —
Abidjan (Cote d’Ivoire), a Addis-Abeba
(Ethiopie), a Lubumbashi (RDC)

Présenter le processus de mise en

place de la plateforme
Biodiversité et Services
Ecosystémiques de la RDC
(BioSE-RDC)




Mars a Decembre | Réunions du Groupe de travail a composition | Défendre les intéréts des PACL et

non limitée sur le Cadre mondial de la | la position de la RDC et de la
biodiversité post-2020 — Genéve (Suisse), | COMIFAC pour prise en compte
Nairobi (Kenya) et Montréal (Canada) dans le Cadre mondial de
biodiversité Kunming-Montréal

Novembre 2021 a | Réunions du  Groupe  Africain  des | Conduire le  Groupe  des
Septembre 2022 Négociateurs sur la Biodiversité — Accra | Négociateurs Africains sur

(Ghana), Libreville (Gabon) et sur la CITES | Biodiversité, en qualitt du
Président de 1’Union Africaine

10. Langues
e Frangais : Excellent
e Anglais : Bon
e Swabhili : Langue maternelle

11. Expérience professionnelle dans I’enseignement

De : 2011 a: 2016
Employeur : Institutions d’Enseignement Supérieur et Universitaire a I’Est de la RDC

Fonctions occupées : Directeur Général a.i. de I’Institut Supérieur des Techniques de
Développement de Goma (ISTD/Goma) ; Enseignant a temps partiel a 1’Institut Supérieur
d’Informatique et de Gestion (ISIG/GOMA) ; a I’Institut Supérieur Pédagogique (ISP/Goma) ;
a Dlnstitut Supérieur du Tourisme (ISTou/Goma); a [I’Institut Supérieur Pédagogique
(ISP/Jomba) ; et Assistant particulier du feu Prof. Nyakabwa (U.O.B.).

Cours dispensés : Biologie générale ; Ecologie générale ; Ecologie et gestion des ressources
naturelles ; Systématique animale et végétale ; Statistique descriptive et inférentielle ;
Pollution, nuisance et Toxicologie ; Ecologie de développement ; Méthodes de recherche en
Sciences ; Ecologie et Aménagement du territoire ; Microbiologie ; Gestion des aires
protégées ; Economie de I’environnement ; Séminaire de recherche ; Gestion et analyse des

cycles de projets ; Climatologie ; Evaluation des Impacts Environnementaux.

12. Expérience dans I’étude et la planification économique

De : 2016 a: 2018
Employeur : Ministére de I’Economie Nationale (ECONAT/RDC)

Position occupée : Attaché d’Administration de premiere classe (ATA1L)

e Expert en charge de la planification stratégique et des statistiques ;

e Rédacteur au sein de la Direction des Etudes et de la Planification (DEP) ;




Contrdle économique, élaboration des notes techniques et explicatives.

13. Expérience dans la gestion de la biodiversité

De : Mai 2018 a : nos jours

Employeur : Ministére de I’Environnement et Développement Durable (MEDD/RDC)

Position occupée : Chef de Bureau en charge des Stratégies et des Actions Biodiversité (CB)

Assurer le suivi de la mise en ceuvre de la Convention sur la Diversité Biologique (CDB)

au niveau national ;

Elaborer les projets de politiques et de stratégies de conservation de la biodiversité ;
Elaborer les avant-projets de textes Iégaux et reglementaires relatifs a la biodiversité ;
Elaborer les rapports nationaux sur la biodiversité ;

Assurer le suivi de la mise en ceuvre du Programme de gestion durable de la faune sauvage

a la Réserve de Faune a Okapi (RFO/SWM-RDC) ;

Assurer le suivi de la mise en ceuvre des recommandations de la Plateforme
Intergouvernementale Scientifique et Politique sur la Biodiversité et les Services

Ecosystémiques (IPBES) au niveau national ;

Participer aux études d’évaluation de la biodiversité et des services écosystémiques ;

Participer a la validation des Etudes d’Impact Environnemental et Social (EIES) au sein de
I’Agence Congolaise de I’Environnement (ACE) : Projets de construction de centrales
hydroeélectriques ; d’implantation des parcs agro-industriels ; de dégazage du lac Kivu ;
d’exploration avant exploitation des blocs pétroliers et gaziers etc. ;

Concevoir les Termes de Référence (TdR) de différentes activités relatives a la
biodiversité ;

Rédiger les notes techniques, explicatives et d’information sur les questions pertinentes
relatives a la biodiversité ;

Renforcer les capacités des parties prenantes sur la biodiversité ;
Accompagner les Organisations des peuples autochtones et des communautés locales dans

les initiatives contribuant a la conservation de la biodiversiteé ;
Représenter le Gouvernement Congolais aux réunions locales et aux négociations sous-

régionales, regionales et internationales sur la biodiversité.



14. Autres expériences

Consultance chez Wildlife Conservation Society (WCS) sur la radioscopie des forces et
faiblesses pour I’implication des Peuples Autochtones et Communautés Locales dans la
mise en ceuvre de la stratégie 30x30 en RDC ;

Consultance chez Tenure Facility sur le respect des droits fonciers des Peuples
Autochtones et Communautés Locales comme mécanisme de promotion de la conservation
de la biodiversité ;

Consultance avec 1’Union Européenne pour clarifier les enjeux de I’ Accés aux ressources
génetiques et le Partage juste et équitable des Avantages découlant de leur utilisation ;
Diverses consultances chez 1’Alliance Nationale d’Appui et de promotion des aires et
territoires du Patrimoine Autochtone et Communautaire (ANAPAC) : renforcement des
capacités, vulgarisation du Cadre mondial ;

Diverses consultances avec le Programme de maintien de la Biodiversité et Gestion durable

des Foréts (BGF/GIZ) : renforcement des capacités, moderation des ateliers, rapportage.

15. Compétences en Informatique appliquée a la gestion de ’environnement

Analyses spatiales basées sur QGIS (basique) ;
Logiciel Office (Word, Excel et Power Point) et Statistiques (R et Past).

16. Travaux rédigés et Publications scientifigues

Mukubi, D. ; Milenge, K. et Tshimpanga, G., 2024. Plan for the involvement of Indigenous
Peoples and Local Communities (IPLC) in the implementation of the 30x30 strategy in the
Democratic Republic of Congo. Study Report, Readiness 30x30, WCS.

Milenge, H. ; Mukubi, D. ; Palla, F. ; Doumenge, C. ; Traore, A. ; Bakole, E. et Itongwa,
J., 2024. Focus sur les solutions : reconnaissance des AMCE dans le contexte de la RDC,
deuxieme plus grande forét tropicale contigué et intacte au monde et d’autres pays.
Panorama solutions for a healthy Planet, UICN.

Mudodosi, B. et Mukubi, D., 2023. Reconnaissance des droits fonciers des populations
autochtones comme mécanisme de promotion de la conservation de la biodiversité : lecons
tirées des expériences en République Démocratique du Congo. Tenure Facility.
Doumenge, C. ; Jacques, C. ; Mukubi, D. ; Milenge, K. ; Mapilanga, J. ; Bombole, L. ;
Palla, F. ; Jungers, Q. ; Djomoh, D. et Bayol, N., 2023. Governance issues and recognition
challenges of potential OECM in the Democratic Republic of Congo. Presentation at the
19" Biennial IASC Conference, June 19-24, 2023, Nairobi, Kenya.

Milenge, K. ; Bamba, A. et Mukubi, D., 2022. Processus d’identification et de mise en
ceuvre d’Autres Mesures Efficaces de Conservation par zone (AMEC) en République
Démocratiqgue du Congo. Présentation a la session sur les AMEC. Conférence



Internationale sur les Aires Protégées d’Afrique Centrale (APAC), 22 juillet 2022, Kigali,
Rwanda.

Bayani, E.; Mikissa, J-B. et Mukubi, D., 2022. Document de synthése des positions
communes de [’Afrique centrale a sa participation a la quinzieme Conférence des Parties
a la Convention sur la Diversité Biologique (CoP15 CDB), a la dixieme Conférence des
Parties agissant en qualité de Réunion des Parties au Protocole de Cartagena (CoP-MoP
10) et a la quatrieme Conférence des Parties agissant en qualité de Réunion des Parties
au Protocole de Nagoya (CoP-MoP 4), du 07 au 19 décembre 2022 a Montréal, Canada.
Assistance Technique Responsable du suivi technique et des aspects d’apprentissage, de
capitalisation et de visibilité du programme régional, ECOFAC 6.

Mukubi, D., 2021. Stratégie et Plan d’accompagnement des Aires et territoires du
Patrimoine Autochtone et Communautaire (APAC) en République Démocratique du
Congo (2021 — 2025). Outil de renforcement des capacités institutionnelles de ’ANAPAC-
RDC.

Mukubi, D. et Ipanga, M., 2019. Sixieme Rapport National sur la Diversité Biologique.
Document de Synthese pour la République Démocratique du Congo. BGF, GIZ.
Quantification des processus de la dynamique forestiére : accroissement diamétrique,
recrutement et mortalité des arbres dans la réserve forestiere de Yoko (Ubundu, RD.
Congo). Mémoire présenté et défendu publiquement en vue de I’obtention du Diplome de
Master-DES/DEA en Gestion de la Biodiversité et Aménagement Forestier Durable.
Faculté des Sciences, Université de Kisangani (2013) ;

Ecologie et diversité des communautés ligneuses dans trois secteurs de la partie haute
altitude du Parc National de Kahuzi-Biega. Mémoire présente et défendu publiquement en
vue de I’obtention du grade de Licencié en Ecologie et Gestion des Ressources Végétales.
Faculté des Sciences, Université Officielle de Bukavu (2011) ;

Contribution a la description morphologique de certaines especes d’Angiospermes
(Rosophytina) de la flore de Bukavu, a savoir : Markhamia lutea, Malvaviscus arboreus,
Mirabilis jalapa, Indigofera arecta et Crassocephalum montuosum. Travail de Fin de
Cycle présenté en vue de 1’obtention du diplome de Graduat en Ecologie et Gestion des
Ressources Végétales. Faculté des Sciences, Université Officielle de Bukavu (2009).

17. Personnes de Contact

Hubert BOULET : Coordonnateur de Programme de gestion durable de la faune sauvage
(SWM), Food and Agriculture Organization (FAO/Rome)

Tél. : +33 671 412 372 ; E-mail : Hubert.Boulet@fao.org

Maxime NZITA : Point Focal Régional du Fonds Bezos et Chef des Stratégies et
Partenariats chez Wildlife Conservation Society (WCS)

Tél. : +241 02 46 00 55 ; E-mail : mnzita@wcs.org

Benjamin TOIRAMBE : Secrétaire Geénéral a I’Environnement et Développement
Durable (SG-EDD/RDC)

Tél. : +243 813 079 651 ; E-mail : toirambe2014@gmail.com
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18. Déclaration
Je déclare sur ’honneur qu’a ma connaissance, ce CV me décrit correctement, ainsi que mes
qualifications et mon expérience.
MUKUBI KIKUNI Daniel
Kinshasa, décembre 2024

¥
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